
FINANZ- UND 
KOMMUNALWIRTSCHAFT

Wir informieren Sie über wichtige Neuerungen im Tarifrecht des öffentli-

chen Dienstes. Weitere Schwerpunkte bilden der Blick in die neuen Gesetze 

sowie die aktuelle Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zum allge-

meinen Arbeitsrecht.

INHALT

 > Neues aus dem Tarifrecht

 — Tarifeinigung TVöD vom 25.10.2020: neue Regelungen zur „Attraktivität 

des öffentlichen Dienstes“, Entgeltumwandlung zugunsten Job-Rad, 

Spielräume bei der Verteilung des Leistungstopfes 

 > Neue Gesetze

 — Masernschutzgesetz

 — Erhöhung des Mindestlohns 

 — Anspruch auf Homeoffice / mobiles Arbeiten?

 — Geplante Änderung des BEEG 

 > Covid-19-Pandemie und die Folgen im Arbeitsrecht, aktuelle Infor-

mationen

 > Rechtsprechung zum Tarifrecht TVöD/TV-L 

 — Eingruppierung von Leitungskräften in der Pflege

 — Befristung zur Führung auf Probe bzw. Führung auf Zeit 

 — Ausbildung in Teilzeit 

 — Überstundenzuschlag für Teilzeitkräfte? 

 > Rechtsprechung zum allgemeinen Arbeitsrecht 

 — Update Urlaubsrecht, Verjährung von Urlaub? Verfall von Urlaub bei 

Langzeitkrankheit auch ohne Hinweis des Arbeitgebers? 

 — Befristung des Arbeitsverhältnisses, Hinausschieben der automatischen 

Beendigung bei Erreichen der Regelaltersgrenze

 — Pflicht des Arbeitgebers zur Erfassung der Arbeitszeit? Das „Aus“ der 

Vertrauensarbeitszeit?

 — Neues zur krankheitsbedingten Arbeitsunfähigkeit, Einheit des Verhin-

derungsfalls

 — Recht der schwerbehinderten Menschen

 — Kündigungsrecht 

 > Fragen und Diskussion

AKTUELLE FRAGE- UND PROBLEMSTELLUNGEN 
DES ARBEITS- UND TARIFRECHTS IM KRANKEN-
HAUS

DOZENTENTEAM

Christian Wäldele,

Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, Partner der WSW-Kanzlei 

in Offenburg, langjährige Erfahrung als Referent, Lehrbeauftragter an der 

Hochschule für öffentliche Verwaltung Kehl, Autor des TVöD-/TV-L-Office.

Jutta Schwerdle,

Rechtsanwältin mit Tätigkeitsschwerpunkt Arbeitsrecht, Partnerin der 

WSW-Kanzlei in Offenburg, langjährige Erfahrung als Referentin, Mitheraus-

geberin und Autorin des TVöD-/TV-L-Office

HINWEIS

Themenschwerpunktwünsche der Teilnehmer/innen können gerne bis zum 

15.03.2021 unter J.Coskun@w-vwa.de eingereicht werden.

 ZIEL

Das Dozententeam stellt ausschließlich Themen mit aktuellem Praxisbezug 

vor, die mit den Teilnehmer/innen im Erfahrungs- und Meinungsaustausch 

erörtert werden.

Zusammenhänge und Hintergründe von Gesetzen und Regelungen der               

Tarifverträge werden systematisch erläutert und für den Arbeitsalltag der 

Personalführung umsetzbar gemacht. Wichtige Urteile und deren Folgen für 

die betriebliche Praxis werden verständlich dargestellt. 

ZIELGRUPPE

Personalleiter/innen, Personalverantwortliche in Krankenhäusern, Kliniken, 

Heimen und ähnlichen Einrichtungen, insbesondere wenn diese das 

Tarifrecht des öffentlichen Dienstes oder vergleichbare Tarifverträge oder 

Arbeitsvertragsrichtlinien anwenden. 

LIVE-WEBINAR
AKTUELLE FRAGE- UND PROBLEM-
STELLUNGEN DES ARBEITS- UND 
TARIFRECHTS IM KRANKENHAUS
 
PERSONALLEITER-TREFFEN 2021 
KOMPAKT

21. April 2021

Seminarnummer: 2021-64773D

KRANKENHAUS-, PFLEGE-
UND ÄRZTEFORTBILDUNG

Jetzt online anmelden.

LIVE-

WEBINAR



KOSTEN

G TEILNAHMEGEBÜHR 285,00 EUR

Die Akademie geht davon aus, dass der Arbeitgeber die Teilnahmegebühr 

sowie die anfallenden Reisekosten übernimmt (im öffentlichen Dienst:  

vgl. § 23 Abs. 2 LRKG und VV). Informationen zum Rücktritt finden Sie auf 

unserer Homepage.

WEBINAR- UND CHECK-IN ZEITEN

z Mittwoch, 21. April 2021, 09:30 bis 16:30 Uhr

        Check-In Zeit: 09:00 Uhr       

o VWA digital - Online

ANMELDUNG UND TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN ZUR TEILNAHME

Das Seminar wird als Live-Webinar durchgeführt. Anmeldungen sind aus-

schließlich online möglich.

 > Sie benötigen ein mit dem Internet verbundenes Endgerät (Desktop-PC, 

Laptop oder Tablet). Eine Teilnahme ist grundsätzlich auch mit Ihrem 

Smartphone möglich.

 >  Ihr Gerät muss Ton wiedergeben können entweder über Lautsprecher 

bzw. Kopfhörer. Optional ist die Teilnahme per Telefon möglich, um Ton 

zu empfangen sowie sich verbal zu beteiligen. Empfohlen aber nicht 

zwingend notwendig ist ein Mikrofon und Webkamera an Ihrem Endgerät, 

um verbal und visuell am Webinar teilzunehmen.

 > Die Teilnahme erfolgt direkt über einen Internet Browser und erfordert 

keine weitere Software oder Plug-Ins.

 > Uneingeschränkt funktionieren die Browser Chrome, Microsoft Edge, Sa-

fari und Firefox (jeweils in der aktuellen Version) wir empfehlen „Chrome“. 

Den Internet Explorer von Microsoft bitte nicht verwenden! 

INFORMATIONEN ZUM LIVE-WEBINAR

 > Zeitnah zum Webinar-Termin erhalten Sie Ihre persönlichen Zugangsdaten 

per Mail. Bitte prüfen Sie hierfür auch den Eingang Ihres Spam-Ordners. 

 > Selbstverständlich können Sie den Zugangslink auch auf Ihren privaten 

Geräten öffnen, sollten Sie das Webinar z. B. im Homeoffice besuchen 

wollen.

 > 30 min vor Webinar-Beginn ist ein Check-In Zeitfenster eingeplant. In 

diesem Zeitraum helfen wir Ihnen mögliche technische Probleme zu 

beheben.

 > Bei technischen Problemen rufen Sie bitte unsere Service-Hotline unter 

0711 21041-9999 an.

 > Die Pausenzeiten legt der/die Dozent/in im Seminar gemeinsam mit den 

Teilnehmer/innen fest.

 > Begleitunterlagen stellen wir i .d. R. einen Werktag vor dem Webinar-

Termin im Webinar als Download/zum Ausdrucken für Sie bereit. 

 > Ihre Teilnahmebestätigung erhalten Sie im Anschluss an das Webinar per 

E-Mail 

ANSPRECHPARTNER/INNEN

Johanna Coskun

t 0711 21041-20  e J.Coskun@w-vwa.de

Tobias Wiedemann

t 0711 21041-53  e T.Wiedemann@w-vwa.de

Württ. Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e. V

VWA-Bildungshaus | Postfach 10 54 53 | 70047 Stuttgart .

Sie erreichen uns unter:  t  0711 21041-0

Montag bis Donnerstag:  08:00 bis 17:00 Uhr 

Freitag     08:00 bis 16:00 Uhr 

WEITERE SEMINARE

Informationen über unser umfassendes Weiterbildungsangebot finden 

Sie tagesaktuell unter  w www.w-vwa.de

Einen Überblick über unsere digitalen Veranstaltungen erhalten Sie 

unter w vwa-digital.de 

NEWSLETTER

Wollen Sie aktuelle Informationen und detaillierte Seminarprogramme

per E-Mail erhalten - persönlich, kostenlos und unverbindlich?

Dann abonnieren Sie unseren Newsletter unter  w www.w-vwa.de


