
FINANZ- UND 
KOMMUNALWIRTSCHAFT

In der Begründung zum Chancengleichheitsgesetz heißt es: „Die Arbeit 

der Beauftragten für Chancengleichheit ist unverzichtbar für die Verwirk-

lichung der Chancengleichheit. Die Beauftragte für Chancengleichheit 

und ihre Stellvertreterin machen in ihrer Funktion für die Gestaltung 

des Arbeitsumfeldes für die Beschäftigen einen wesentlichen Teil der 

Attraktivität des öffentlichen Dienstes aus.“ Wie können Beauftragte für 

Chancengleichheit (BfC) oder ihre Stellvertreterinnen diese Ansprüche in 

ihrer Landesverwaltung erfüllen?

Das will dieses zweitägige Webinar vermitteln. Schwerpunkt bildet als 

Rechtsgrundlage das Chancengleichheitsgesetz. Mit hohem Praxisbezug 

sowie durch Übungs- und Beispielsfälle sollen die BfC und ihre Stellvertre-

terinnen gut für ihre Aufgaben gerüstet werden.

Auch ein gutes Zusammenwirken mit der Personalvertretung kann die BfC 

in ihrer Arbeit unterstützen. Auf die dabei relevanten Rechtsgrundlagen 

des Landespersonalvertretungsgesetzes wird eingegangen. 

INHALT

 > Regelungen des Chancengleichheitsgesetzes Baden-Württemberg 

 > BfC und Dienststelle

 — Ziele und Grundsätze der Zusammenarbeit

 — Beteiligung, Mitwirkung, Beratung, Initiativrecht

 — Maßnahmen zur Verwirklichung der Chancengleichheit (z. B. Chancen-

gleichheitspläne)

 — Work-Flow, Konfliktthemen und Beanstandungsrecht

 > BfC und Stellvertreterin

 — Rechtsstellung, Aufgaben, Entlastung, Ausstattung, Zusammenarbeit 

 > Zusammenarbeit mit der Personalvertretung nach den Regelungen des 

Landespersonalvertretungsgesetzes

 > Vernetzung 

 > Übungs- und Beispielsfälle

 > Fragen aus der Praxis

BEAUFTRAGTE FÜR CHANCENGLEICHHEIT IN DER 
LANDESVERWALTUNG 
- DIE FUNKTION MIT LEBEN FÜLLEN

DOZENTINNEN

Ingrid Hug, 

Beauftragte für Chancengleichheit des Ministeriums für Wissenschaft, 

Forschung und Kunst Baden-Württemberg, Stuttgart

Beatrice Neubauer,

ehemalige Beauftragte für Chancengleichheit des Rechnungshofs Baden-

Württemberg, Karlsruhe

HINWEIS

Die Teilnehmer/innen haben die Möglichkeit konkrete Fälle und Fragen, die 

im Webinar behandelt werden sollen, vorab einzureichen. Bitte senden Sie 

diese (anonymisiert) bis spätestens 13. Juni 2022 an Frau Alexandra Kohler 

bei der VWA-Hauptgeschäftsstelle.

Das Webinar ist interaktiv gestaltet. Deshalb wählen Sie sich bitte mit 

Mikrofon ein und aktivieren Ihre Kamera im Webinarraum. 

So können Sie sich aktiv austauschen und nehmen den größtmöglichen 

Gewinn von der Veranstaltung mit.

ZIEL

Praxisnahe Vermittlung der notwendigen Rechtsgrundlagen nach dem  

Chancengleichheitsgesetz Baden-Württemberg und dem Landespersonalver-

tretungsgesetz ebenso wie Handlungsmöglichkeiten.

ZIELGRUPPE

Beauftragte für Chancengleichheit (BfC) aus der Landesverwaltung und 

ihre Stellvertreterinnen

KOSTEN

G TEILNAHMEGEBÜHR 474,00 EUR

Die Akademie geht davon aus, dass der Arbeitgeber die Teilnahmegebühr  

übernimmt. Informationen zum Rücktritt finden Sie auf unserer Homepage 

bei der jeweiligen Veranstaltung. 

LIVE-WEBINAR
BEAUFTRAGTE FÜR CHANCEN-
GLEICHHEIT IN DER LANDES-
VERWALTUNG - DIE FUNKTION MIT 
LEBEN FÜLLEN

CHANCENG BA-WÜ VERSTEHEN UND 
ANWENDEN

28. und 29. Juni 2022

Seminarnummer: 2022-52151D

PERSONALWESEN

Jetzt online anmelden.

LIVE-

WEBINAR



WEBINAR- UND CHECK-IN ZEITEN

z Dienstag, 28. und Mittwoch, 29. Juni 2022, jeweils 09:00 bis 16:30 Uhr,

        Check-In Zeit: 08:30 Uhr       

o VWA digital - Online

ANMELDUNG UND TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN ZUR TEILNAHME

Das Seminar wird als Live-Webinar durchgeführt. Anmeldungen sind online 

möglich.

 

Folgende technische Voraussetzungen sollten gegeben sein:

 > Sie benötigen ein mit dem Internet verbundenes Endgerät  

(Desktop-PC, Laptop oder Tablet). Eine Teilnahme ist grundsätzlich auch 

mit Ihrem Smartphone möglich.

 > Ihr Gerät muss Ton wiedergeben können; entweder über Lautsprecher  

oder Kopfhörer. Optional ist die Teilnahme per Telefon möglich, um Ton 

zu empfangen sowie sich verbal zu beteiligen. Empfohlen, aber nicht 

zwingend notwendig, ist ein Mikrofon und Webkamera an Ihrem Endgerät, 

um verbal und visuell am Webinar teilzunehmen.

 > Die Teilnahme erfolgt direkt über einen Internet Browser und erfordert 

keine weitere Software oder Plug-Ins.

 > Uneingeschränkt funktionieren die Browser Chrome, Microsoft Edge,  

Safari und Firefox (jeweils in der aktuellen Version); wir empfehlen  

„Chrome“. Den Internet Explorer von Microsoft bitte nicht verwenden!

 >  Wichtig: Starten Sie den Browser direkt auf Ihrem PC! Citrix- oder  

Remote-Desktop-Umgebungen sowie Internetzugänge, die über eine VPN-

Verbindung hergestellt werden, können zu Problemen führen. 

 > Testen Sie den Zugang vorab selbst unter: http://webinare.vwa-digital.de

Wir wünschen Ihnen ein erfolgreiches Live-Webinar!

Ihr VWA-Team

INFORMATIONEN ZUM LIVE-WEBINAR

 > Zeitnah zum Webinar-Termin erhalten Sie Ihre persönlichen Zugangsdaten 

per Mail. Bitte überprüfen Sie hierfür auch den Eingang Ihres Spam-

Ordners. 

 > Selbstverständlich können Sie den Zugangslink auch auf Ihren privaten 

Geräten öffnen, sollten Sie das Webinar z. B. im Homeoffice besuchen 

wollen.

 > 30 min vor Webinar-Beginn ist ein Check-In Zeitfenster eingeplant.  

In diesem Zeitraum helfen wir Ihnen mögliche technische Probleme zu 

beheben.

 > Bei technischen Problemen rufen Sie bitte unsere Hotline unter 

t 0711 21041-9999 an.

 > Die Pausenzeiten legt der/die Dozent/in mit den Teilnehmenden im Webi-

nar gemeinsam fest.

 > Begleitunterlagen stellen wir i. d. R. einen Werktag vor dem Webinar-

Termin im Webinar als Download / zum Ausdrucken für Sie bereit.

 > Ihre Teilnahmebestätigung erhalten Sie im Anschluss an das Webinar per 

E-Mail.

ANSPRECHPARTNERINNEN

Alexandra Kohler

t 0711 21041-28  e A.Kohler@w-vwa.de

Kathrin Rahn

t 0711 21041-61  e K.Rahn@w-vwa.de 

Württ. Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e. V.

VWA-Bildungshaus | Postfach 10 54 53 | 70047 Stuttgart

Sie erreichen uns unter:  t 0711 21041-0 

Montag bis Donnerstag: 08:00 bis 17:00 Uhr

Freitag:                             08:00 bis 16:00 Uhr

WEITERE SEMINARE

LIVE-WEBINAR: ÖFFENTLICHES DIENSTRECHT KOMPAKT 

- FÜR QUEREINSTEIGER/INNEN

Online, 12.10.+23.11.2022   Seminarnr.: 2022-52515D

HYBRID-SEMINAR: DAS 1 X 1 DES TV-L - EINE PRAXISBEZOGENE 

EINFÜHRUNG FÜR TV-L-ANWENDER/INNEN

Stuttgart, 09.+10.11.2022   Seminarnr.: 2022-52513S

Online, 09.+10.11.2022   Seminarnr.: 2022-52513D

Informationen über unser umfassendes Weiterbildungsangebot finden 

Sie tagesaktuell im Internet unter  w www.w-vwa.de

Einen Überblick über unsere digitalen Veranstaltungen erhalten Sie 

unter  w vwa-digital.de

NEWSLETTER

Möchten Sie Informationen zu neuen und aktuellen Seminaren per 

E-Mail erhalten – persönlich, kostenlos und unverbindlich? Abonnieren 

Sie unseren Newsletter unter  w www.w-vwa.de


