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INHALT

Personalplanung ist die Voraussetzung für alle anderen Funktionen des 

Personalmanagements und damit ein unverzichtbarer Bestandteil eines 

professionellen Personalmanagements.

Personalplanung stellt eine grundlegende Orientierungshilfe für das zielori-

entierte Personalmanagement dar. Die Verschwendung von Ressourcen 

kann durch Personalplanung vermieden werden, weil das Unternehmen 

seine Wertschöpfungsaufgaben mit einer optimierten Ausstattung an 

Personal verrichten kann. Korrekte Personalplanung stellt sicher, dass 

das strategisch geplante Wertschöpfungsprogramm des Unternehmens 

durchgeführt werden kann und nicht durch eine Personalunterausstattung 

erschwert wird.

Im Video-Training wird aktuelles Wissen zu folgenden Themenbereichen 

vermittelt:

 > Einordnung der Personalplanung in den Gesamtkontext des Personalma-

nagement

 > Begriffsklärung: Was ist genau unter Personalplanung zu verstehen?

 > Zweck und Nutzen der Personalplanung

 > Ermittlung des Personalbedarfs in der Unternehmenspraxis

 > Zukünftige Entwicklung der Personalplanung: von der linearen zur agilen 

Personalplanung 

DOZENTIN

Prof. Dr. Ute Reuter, 

Professur für Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Unternehmensfüh-

rung, Personal und Organisation, VWA-Hochschule für berufsbegleitendes 

Studium

DIE ZUKUNFT DER PERSONALPLANUNG IST AGIL!

ZIEL

Im Video-Training lernen Sie die Bedeutung der Personalplanung kennen 

und erfahren, wie sich der qualitative, quantitative, zeitliche und örtliche 

Personalbedarf ermitteln lässt. Die Verfahren zur quantitativen Ermittlung 

des Brutto-Personalbedarfs und deren Einsatz im Unternehmen werden 

praxisnah erklärt. Sie erfahren, welche Verfahren welche Vorteile bieten 

und unter welchen Voraussetzungen die Verfahren zum Einsatz kommen 

können. Sie erkennen und ermitteln so den Personalbedarf in den wirklich 

relevanten Geschäftsbereichen Ihres Unternehmens und erfahren, wie 

einfach und alltagstauglich sich agile Personalplanung einsetzen lässt.

ZIELGRUPPE

 > (Nachwuchs-)Führungskräfte in Unternehmen, die Kompetenzen im Perso-

nalmanagement aufbauen, aktualisieren und erweitern möchten 

 > Mitarbeitende der Personalabteilung, die ihr Wissen über die Personal-

planung aktualisieren und erweitern möchten

 > Personen mit einem grundsätzlichen Interesse am Personalmanagement.

 > Führungskräfte in der öffentlichen Verwaltung, die hier interessante  

Ansätze und Ideen für den Transfer in ihre Personalarbeit erfahren 

möchten

KOSTEN

G EINMALIG 59,00 EUR (JE NUTZER/IN)

Die Akademie geht davon aus, dass der Arbeitgeber die Nutzungsgebühr  

übernimmt. Informationen zum Rücktritt finden Sie auf unserer Homepage.

SEMINARZEIT, -NUMMER UND -ORT

z Jederzeit orts- und zeitunabhängig | Seminarnr.: 2022-52871D

o VWA digital - Online 

VIDEO-TRAINING
DIE ZUKUNFT DER PERSONAL-
PLANUNG IST AGIL! 

- PERSONALBEDARFE ERKENNEN 
  UND ZEITNAH ERMITTELN

Seminarnummer

2022-52871D

PERSONALWESEN

Jetzt online anmelden.

ONLINE-

TRAINING

https://www.w-vwa.de/vwa-angebot/seminare/details/2021-52871D.html


ANMELDUNG UND TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN

Die Buchung dieses Video-Trainings ist ausschließlich online möglich.

Folgende technische Voraussetzungen sollten gegeben sein:

 > Sie benötigen ein internetfähiges Endgerät (Desktop-PC, Laptop, Tablet 

oder Mobiltelefon), welches den heute gängigen Standards entspricht 

sowie eine funktionierende, stabile Internetverbindung.

 > Ihr Gerät sollte über Lautsprecher verfügen; alternativ können auch 

Kopfhörer benutzt werden.

 > Das Video-Training kann webbasiert angeschaut werden; eine zusätzliche 

Software ist nicht erforderlich.

 > Uneingeschränkt funktionieren die Browser Chrome, Safari und Firefox 

(aktuelle Version), wir empfehlen den „Chrome“. Den Internet Explorer 

von Microsoft bitte nicht verwenden!

Wir wünschen Ihnen ein erfolgreiches Video-Training!

Ihr VWA-Team

KAPITEL UND SEQUENZEN IM DETAIL

Gesamtlänge ca. 52 Minuten

 > Einleitung, Definition, Inhalt (03:45 Min)

 > Zweck und Nutzen der Personalplanung (04:24 Min)

 > Ermittlung des Personalbedarfs (35:13 Min)

 > Die Zukunft der Personalplanung (10:06 Min)

INFORMATIONEN ZUM VIDEO-TRAINING

 > Ihre persönlichen Zugangsdaten erhalten Sie per Mail. Bitte prüfen Sie 

hierfür auch den Eingang Ihres Spam-Ordners.

 > Das Video-Training ist – einmal gebucht – jederzeit und ortsunabhängig 

für Sie verfügbar. 

 > Sie können das Video-Training ansehen so oft Sie mögen. 

 > Pausieren oder unterbrechen ist ebenfalls jederzeit möglich. Sie setzen 

die Schulung dann an genau der Stelle fort, an der Sie diese verlassen 

haben.

ANSPRECHPARTNERINNEN

Briska Wunder

t 0711 21041-25  e B.Wunder@w-vwa.de

Kathrin Rahn

t 0711 21041-61  e K.Rahn@w-vwa.de 

Württ. Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e. V.

VWA-Bildungshaus | Postfach 10 54 53 | 70047 Stuttgart

Sie erreichen uns unter:  t 0711 21041-0 

Montag bis Donnerstag: 08:00 bis 17:00 Uhr

Freitag:                             08:00 bis 16:00 Uhr

NEWSLETTER

Möchten Sie Informationen zu neuen und aktuellen Seminaren per 

E-Mail erhalten – persönlich, kostenlos und unverbindlich? Abonnieren 

Sie unseren Newsletter unter  w www.w-vwa.de

WEITERE SEMINARE

Informationen über unser umfassendes Weiterbildungsangebot finden 

Sie tagesaktuell im Internet unter  w www.w-vwa.de

Einen Überblick über unsere digitalen Veranstaltungen erhalten Sie 

unter  w vwa-digital.de


