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WEB-SEMINAR: Aktuelles zur Tarifeinigung im Sozial- und
Erziehungsdienst 2022 und zur allgemeinen Tarifrunde 2023

| 24

Gebuhren
168,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Produktnummer Termin
2024-52623F 04. Juni 2024
10:00 bis 13:00 Uhr

Inhalte

o Neue Entgelttabellen (Beschéftigte, Auszubildende, Praktikanten)

o TV Inflationsausgleichsgeld

o Auswirkungen auf Entgeltgrenzen (z. B. Minijobs, Ubergangsbereich)

Wegfall der tariflichen Altersteilzeit: gesetzliche Altersteilzeit

e Stufenzuordnung im SuE-Bereich ab 01.10.2024

o Ergénzende Hinweise zur Zulage flr Praxisanleitung

o Erfahrungsaustausch zur Handhabung der Regenerationstage und Berechnung
der Umwandlungstage

e Neuerungen bei der Gehaltsabrechnung zur Pflegeversicherung ab 01.07.2023

o Nachweisverfahren: Elterneigenschaft — Anzahl und Alter der Kinder

o Auswirkungen verspateter Nachweise (Lohnsteuer, EEL, Bescheinigungen)

o Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Besonderheiten

o Aktuelles aus Rechtsprechung und KAV-Rundschreiben (Durchfiihrungshinweise)

Dozent:innen

Gerhard Buchler

Langjahriger stellvertretender Personalleiter und Leiter Besoldungs- und
Entgeltabrechnung sowie Sachbearbeiter fiir verschiedene Arbeitgeber im
kommunalen &ffentlichen Dienst. Der Dozent hat iber 40 Jahre durchgéngig
praktische Erfahrung zu Entgelt- und Gehaltsfragen des 6ffentlichen Dienstes und
mehr als 30 Jahre Seminarerfahrung als Dozent zu allen abrechnungsrelevanten
Themen.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

Ort
VWA digital

Kontakt

Information

Nilguin Bortoli
0761 38673-38
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
0761 38673-15
heinrich@vwa-freiburg.de
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