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HYBRID-SEMINAR: Stellenbewertung nach TVOD-VKA far
Neueinsteiger:innen

Produktnummer Termin Gebihren
2024-52724F 09. Juli 2024 268,00 € (inkl. Seminarunterlagen)
09:15 bis 16:45 Uhr

Inhalte
Allgemeines Ort
o Notwendigkeit, Ziele der Stellenbewertung
« Einordnung der Stellenbewertung Haus der Akademien
° Bewertungsarten Eisenbahnstr. 56
« Auswirkungen der Stellenbewertung 79098 Freiburg
o Einflussfaktoren auf die Wertigkeit von Stellen Google Maps
o Stellenbeschreibung als Bewertungsgrundlage
o Stellenbewertung in Kommissionsarbeit
Kontakt
Stellenbewertung nach TV6D-VKA .
Information
« Tarifreform/Regelung der Eingruppierung Nilguin Bortoli
e Rechtsgrundlagen 0761 38673-38
o Eingruppierungsgrundséatze bortoli@vwa-freiburg.de
o Der Arbeitsvorgang )
« Erlauterungen der Tatigkeitsmerkmale Konzeption und Beratung
o Vorgehensweise bei der Bewertung Christian Heinrich
o Auswertungsblatt flr Beschaftigte im allgemeinen Verwaltungsdienst 0761 38673-15

heinrich@vwa-freiburg.de

Dozent:innen
Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Bernhard M. Gentner
Gemeindepriufungsanstalt Baden-Wiirttemberg
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Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V. SR b0
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