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HYBRID-SEMINAR: Landespersonalvertretungsrecht Baden-
Wirttemberg - Aufbauseminar fir Personalratsmitglieder

Produktnummer Termin
2025-52348H 25. September 2025
09:00 bis 16:30 Uhr

Gebiihren pro Teilnehmer/-in

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebuhr sowie
Reisekosten ubernimmt.

Inhalte

Das Landespersonalvertretungsrecht regelt die Art und Weise der Mitwirkung der
Arbeitnehmervertretungen (Personalvertretungen) in den Dienststellen des Landes
Baden-Wurttemberg. Personalratsmitglieder benétigen zur Wahrnehmung ihrer
Beteiligungsmaoglichkeiten Kenntnisse Uber Formen und Verfahren ihrer Mitwirkungs-
und Mitbestimmungsrechte sowie der dazu ergangenen Rechtsprechung.

Dariiber hinaus werden Kenntnisse dartber benétigt, wie die Personalratsarbeit
(rechts-)wirksam und effektiv gestaltet werden kann und wie die Rechte und
Pflichten der Personalratsmitglieder ausgestaltet sind.

Auch wenn eine gute und lésungsorientierte Zusammenarbeit mit der Dienststelle oft
erreicht werden kann und gewinnbringend ist, so bedarf es auch des Wissens
darum, was zu tun ist, wenn keine Einigung zu erzielen ist oder
Mitbestimmungsrechte verletzt werden.

Mitwirkungs-, Anhdrungs- und Beratungsrechte des Personalrats
Mitbestimmung in sozialen und personellen Angelegenheiten
Beschlussfassung des Personalrats und Fehlervermeidung
Aufgaben und Rechtsstellung von Gesamtpersonalrat, Stufenvertretungen
und Arbeitsgemeinschaften

Aufgaben der Jugend- und Auszubildendenvertretung
Personalversammlung

Verfahrensgang zwischen Dienststelle und Personalrat
Kostentragungspflicht der Dienststelle

Einigungsstellenverfahren

Gerichtlicher Rechtsschutz

Aufgabe der Gewerkschaften

Uberblick iiber pandemiebedingte Neuregelungen

Neue digitale Méglichkeiten bei der Personalratsarbeit

Fragen der Teilnehmer/-innen sowie Erdrterung von Praxisproblemen

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V.

281,00 € (inkl. Seminarunterlagen)

Ort

VWA Bildungshaus
Wolframstr. 32
70191 Stuttgart

Google Maps

Kontakt

Information

Jasminka Cuvijic
0711 21041-28
j-cvijic@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Stand: 28.02.2025


https://www.google.com/maps/place/Wolframstr. 32,70191+Stuttgart
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutzerklaerung

Dozent

Julius Ibes

Richter am Arbeitsgericht, Villingen-Schwenningen,
Lehrbeauftragter an der Universitat Heidelberg,
Vorsitzender von Einigungsstellen

Zielgruppe

Die Veranstaltung wendet sich an Personalrats- und Ersatzmitglieder, die bereits
Uber Grundlagenwissen im Personalvertretungsrecht verfiigen und dieses
auffrischen und ihre Kenntnisse vertiefen wollen.

Ziele

Die Teilnehmer/-innen vertiefen ihre Kenntnisse tber die Beteiligungsrechte der
Personalvertretungen in Baden-Wurttemberg, kennen ihre Zustandigkeiten und
kdnnen ihre Aufgaben effektiv wahrnehmen. Sie kennen die Aufgabenbereiche der
Gremien des Personalvertretungsrechts und erkennen Schnittmengen und
Méglichkeiten einer zielfiihrenden Zusammenarbeit. Die Teilnehmer/-innen wissen
auch, wie zu verfahren ist, wenn eine Einigung mit der Dienststelle (zun&chst) nicht
erzielt werden konnte. Praxisprobleme konnten gemeinsam erértert und
Lésungsmaoglichkeiten entwickelt werden.

Hinweise

Die Teilnehmer/-innen werden gebeten, einen Text des
Landespersonalvertretungsrechts Baden-Wirttemberg (LPVG BW) fiir die
Veranstaltung bereit zu legen.

Sie haben die Mdglichkeit konkrete Probleme oder Fragen, die in der Veranstaltung
beriicksichtigt werden sollen, vorab einzureichen. Bitte senden Sie die Darstellungen
anonymisiert bis ca. zwei Wochen vor der Veranstaltung an Frau Jasminka Cvijic bei
der Wirtt. VWA.

Diese Veranstaltung wird im HYBRID-Format durchgefihrt. Sie entscheiden, ob Sie
Online (am PC, Laptop, etc.) oder in Prasenz (vor Ort) teilnehmen.

TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN ZUR ONLINE-TEILNAHME

o Sie benétigen ein mit dem Internet verbundenes Endgerét (Desktop-PC, Laptop,
Tablet oder Smartphone), sowie eine stabile Internetverbindung.

o lhr Endgerat sollte Giber Mikrofon und Webkamera verfiigen, um sich verbal und
visuell zu beteiligen.

o lhr Gerat muss Ton wiedergeben kdnnen; Giber Lautsprecher oder Kopfhorer.
Optional ist die Teilnahme per Telefon mdéglich, um Ton zu empfangen.

e Die Teilnahme erfolgt direkt Giber einen Internet Browser und erfordert keine

weitere Software oder Plug-Ins.

Uneingeschrankt funktionieren die Browser Chrome, Microsoft Edge und Safari

(jeweils in der aktuellen Version). Wir empfehlen ,Chrome*. Den Internet Explorer

von Microsoft bitte nicht verwenden!

e Wichtig: Starten Sie den Browser direkt auf lhrem PC! Citrix- oder Remote-
Desktop-Umgebungen sowie Internetzugénge, die Uber eine VPN-Verbindung
hergestellt werden, kénnen zu Problemen fiihren.

o Testen Sie bei Bedarf den Zugang vorab unter: http://webinare.vwa-digital.de

INFORMATIONEN ZUR ONLINE-TEILNAHME

o |hre persodnlichen Zugangsdaten erhalten Sie nach der Anmeldung per Mail. Bitte
Uberprifen Sie hierfur auch den Eingang lhres Spam-Ordners. Bewahren Sie lhre
personlichen Zugangsdaten sicher auf, da diese ihre Gilltigkeit fur alle
zukunftigen Online-Veranstaltungen behalten.

¢ Selbstverstandlich kdnnen Sie fiir die Teilnahme auch ein privates Endgerat
nutzen.

e 30 Min. vor Beginn ist der Webinar-Raum gedéffnet. In diesem ,,Check-In*-
Zeitfenster helfen wir Ihnen mogliche technische Probleme zu beheben.

¢ Bei technischen Problemen rufen Sie unsere IT-Service-Hotline unter 0711
21041-9999 an.

o Begleitunterlagen stehen i.d.R. einen Werktag vor dem Veranstaltungstermin zum
Download uber Ihre Zugangsdaten fiir Sie bereit. Die Unterlagen sind ca. 1
Woche verfiigbar.

o lhre Teilnahmebestétigung erhalten Sie per E-Mail.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:

Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e.V. SIS et



