HYBRID-SEMINAR: Die Prufung des Personalwesens -
Aufbau

Produktnummer Termin Gebihren
2025-57952H 17. Juli 2025 276,00 € (inkl. Seminarunterlagen)
09:00 bis 16:30 Uhr

Inhalte
Das Schwerpunktthema geben wir rechtzeitig bekannt.

Dozent:innen

Wolfgang Bohnert
Gemeindeprifungsanstalt Baden-Wiirttemberg, Karlsruhe,
stellvertretender Abteilungsleiter Uberortliche Finanzpriifung

Zielgruppe

Mitarbeitende von ortlichen Priifungsamtern, die mit der Priifung des
Personalwesens beauftragt sind. Teilnehmen kénnen auch Mitarbeitende aus den
Personalamtern und Bezligeabrechnungsstellen, die wissen mdchten, was bei einer
Prifung in ihrem Bereich schwerpunktmafige Themen sein kdnnen.

Ziele

Sie kénnen bei Prifungen im Personalwesen wirksam Schwerpunkte und gezielte
Stichproben setzen. Sie haben einen Uberblick iiber die bedeutsamsten
Besoldungsbestandteile und tariflichen Vergitungen nach TV6D und kénnen diese
bei einer Prifung auf ihre Berechtigung sowohl dem Grunde als auch der H6he nach
beurteilen.

Hinweis

Im Seminar wird baden-wirttembergisches Landesrecht behandelt. Das Seminar ist
grundsatzlich auch fir Teilnehmende aus anderen Bundeslandern geeignet, wenn
es im Beamtenrecht ins Detail geht, gibt es abweichende Regelungen in anderen
Bundeslandern. Auf etwaige rechtliche Spezifika anderer Bundesléander wird nicht
eingegangen.

Diese Veranstaltung wird im HYBRID-Format durchgefihrt. Sie entscheiden, ob Sie
Online (am PC, Laptop, etc.) oder in Prasenz (vor Ort) teilnehmen.

TECHNISCHE VORAUSSETZUNGEN ZUR ONLINE-TEILNAHME
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Sie bendtigen ein mit dem Internet verbundenes Endgeréat (Desktop-PC, Laptop,
Tablet oder Smartphone), sowie eine stabile Internetverbindung.

Ihr Endgerét sollte Gber Mikrofon und Webkamera verfligen, um sich verbal und
visuell zu beteiligen.

Ihr Gerat muss Ton wiedergeben kdnnen; Uber Lautsprecher oder Kopfhorer.
Optional ist die Teilnahme per Telefon moglich, um Ton zu empfangen.

Die Teilnahme erfolgt direkt tiber einen Internet Browser und erfordert keine
weitere Software oder Plug-Ins.

Uneingeschrankt funktionieren die Browser Chrome, Microsoft Edge und Safari
(jeweils in der aktuellen Version), Wir empfehlen ,Chrome"“. Den Internet Explorer
von Microsoft bitte nicht verwenden!

Wichtig: Starten Sie den Browser direkt auf lhrem PC! Citrix- oder Remote-
Desktop-Umgebungen sowie Internetzugénge, die Uber eine VPN-Verbindung
hergestellt werden, kénnen zu Problemen fiihren.

Testen Sie bei Bedarf den Zugang vorab unter: http://webinare.vwa-digital.de

INFORMATIONEN ZUR ONLINE-TEILNAHME

Wenn Sie sich fir eine ONLINE-Teilnahme entschieden haben, erhalten Sie Ihre
Zugangsdaten per Mail. Bitte Uberprufen Sie hierfir auch den Eingang lhres
Spam-Ordners. Bewahren Sie Ihre persdnlichen Zugangsdaten sicher auf, da
diese ihre Guiltigkeit furr alle zukiinftigen Online-Veranstaltungen behalten.
Selbstverstandlich kénnen Sie fiir die Teilnahme auch ein privates Endgerat
nutzen.

30 Min. vor Beginn ist der Webinar-Raum gedffnet. In diesem ,Check-In“-
Zeitfenster helfen wir Ihnen mogliche technische Probleme zu beheben.

Bei technischen Problemen rufen Sie unsere IT-Service-Hotline unter 0711
21041-9999 an.

Begleitunterlagen stehen i.d.R. einen Werktag vor dem Veranstaltungstermin zum
Download Uber lhre Zugangsdaten fiir Sie bereit. Die Unterlagen sind ca. 1
Woche verfligbar.

Ihre Teilnahmebestatigung erhalten Sie per E-Mail.
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